Przedmiotowy System Oceniania

Przedmioty informatyczne

I Gléwne cele oceniania.

< systematyczne obserwowanie postepOdw ucznia w nauce

< informowanie ucznia na biezaco o stopniu, w jakim opanowal wiadomosci
i umiejetnosci przewidziane programem nauczania z uwzglednieniem brakow
w tym zakresie

< ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia

< wdrazanie ucznia do systematycznej pracy

< pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan

< korygowanie organizacji i metod pracy dydaktycznej nauczyciela (lekcje
kolezenskie, samoksztalcenie i samodoskonalenie)

< podsumowywanie wiadomosci i umiejetnosci oraz okreslenie stopnia

opanowania przez ucznia materiatu przewidzianego programem nauczania
< dostarczanie rodzicom informacji o postgepach, trudnosciach w uczeniu sie
oraz szczegolnych osiagnieciach ucznia

II. Osiagnigcia podlegajace sprawdzaniu i ocenianiu.

Przedmiotem oceny sa:
1. Wiadomosci,
2. Umiejetnosci,
3. Aktywnosc¢ i samodzielna praca ucznia.

Uczniowie potrafia:
< zrozumieé¢ i zastosowac¢ wiedze zdobyta na =zajeciach z przedmiotéow
informatycznych,
< zastosowac zdobyte wiadomosci w praktyce,
< samodzielnie rozwigzywad zadania problemowe
< samodzielnie organizowac prace wiasna



III. Metody sprawdzania osiagniec.

Sprawdzanie osiggnie¢ ucznia z zakresu wiedzy teoretycznej odbywa sie¢ poprzez:
odpowiedzi ustne, prace pisemne, testy. Na ocene z zaje¢ praktycznych sklada sig
umiejetnos¢ stosowania zdobytej wiedzy teoretycznej w zadaniach praktycznych.

1. Prace pisemne
< kartkowki obejmujace zakres 3 ostatnich zaje¢ edukacyjnych,
< praca klasowa (sprawdzian, test), podsumowujaca zrealizowany dziat

programowy (zapowiedziany z 2-tygodniowym wyprzedzeniem),
< zadania domowe,
< referaty,
2. Odpowiedzi ustne z zakresu 3 ostatnich zajec¢ lekcyjnych (poza lekcjami
powtorzeniowymi)
3. Zadania i ¢wiczenia praktyczne na okreslonych zajeciach praktycznych.
Cwiczenia powinny by¢ wykonywane indywidualnie, z wyjatkiem tych, ktére
wymagajq pracy zespolowej, czasochtonnych lub o podwyzszonym koszcie.
< aktywnos$¢ na zajeciach,
< sprawdziany praktyczne (ocena umiejetnosci postugiwania si¢ technologia
informacyjno-komunikacyjng),

< konkursy, olimpiady przedmiotowe,

< prezentacja wiadomosci wykraczajacych poza program nauczania oraz zakres
wiedzy okreslony w wymaganiach edukacyjnych,

IV. Skale stosowane w sprawdzaniu i ocenianiu.

1. Kryteria oceny prac pisemnych
< dopuszczajacy - 45-60%
< dostateczny - 61-75%
< dobry - 76-91%
< bardzo dobry - 92-100%

2. Kryteria oceny wypowiedzi ustne;j.

Przy ocenianiu odpowiedzi ustnych uwzgledniane beda:
zawarto$é rzeczowa,

argumentowanie i uzasadnianie,

stosownie wlasciwej terminologii

St

umiejetnos¢ formutowania mysli, zgodno$¢ z tematem.



3. Przy ocenianiu prac pisemnych, zadarni domowych i referatow bierze sie pod
uwage:
< rzeczowos¢, zrozumienie problemu,
< samodzielnosd,
< przejrzystosc i czytelnosé,
< kreatywne myslenie,
< umiejetnos¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy, z wykorzystaniem fachowej
literatury,
< swobodne i poprawne stosowanie stownictwa i terminologii technologicznej.

4. Przy ocenianiu ¢wiczen praktycznych bierze si¢ pod uwage:
organizacje stanowiska pracy,
< zachowanie i zaangazowanie podczas wykonywania zadan praktycznych,
< kolejnos¢ wykonywanych czynnosci zgodnie ze standardami pracy przy
stanowisku komputerowym
< sprawnos¢ rozwigzywania okreslonych problemoéw informatycznych z
doborem wlasciwego oprogramowania i metod dzialania,
< umiejetnos¢ pracy w zespole
< przestrzeganie regulaminu pracowni i zasad bhp

5. Udzial w konkursach i olimpiadach na szczeblu szkolnym jest nagradzany
oceng bardzo dobra, natomiast zajecie miejsc 1-3 ocena celujaca.

6. Wyrdznienie na etapie okregowym olimpiady lub konkursu podwyzsza ocene
koncowa o jeden stopien.

7. Zakwalifikowanie si¢ do finatu centralnego olimpiady lub konkursu- ocena
celujaca w klasyfikacji koncoworocznej z przedmiotu objetego gtéwna
tematyka tej olimpiady (konkursu).

8. Nauczyciel moze stosowaé¢ system ,+" i ,-', ktére sa umieszczane w
dokumentacji wlasnej nauczyciela lub w dzienniku lekcyjnym. Otrzymanie
przez ucznia trzech plusow oznacza oceng¢ bardzo dobra, natomiast trzech
minuséw niedostateczna.

V. Sposéb ustalania oceny semestralnej i roczne;.

Oceny klasyfikacyjne potroczne i konicoworoczne ustala nauczyciel, biorac pod
uwage wszystkie oceny czastkowe ze szczegdlnym uwzglednieniem ocen z prac
klasowych, testéw, sprawdziandéw praktycznych, w przypadku oceny
koricoworocznej réwniez oceny poélrocznej, uzyskanej przez ucznia oraz jego
osiggniecia w olimpiadach, konkursach. Uczen moze poprawiaé ocene
niedostateczng otrzymana na potrocze na warunkach i w terminie uzgodnionym z
nauczycielem.



VI.  Sposoby gromadzenia informacji o osiagnigciach i postepach
uczniow.

1. Nauczyciel na biezaco wpisuje oceny uzyskane przez uczniéw do dziennika.

2. Nauczyciel gromadzi pisemne prace uczniow i udostepnia je uczniowi lub jego
rodzicom.

3. Oceny z testéw, sprawdzianéw wpisywane sa do dziennika kolorem czerwonym.

4. W dzienniku lekcyjnym wyraznie okresla sie, za co uczen otrzymat dang ocene.

5. Dokumentacja wtasna nauczyciela.

VII. Sposoby informowania ucznia i rodzicow o osiagnieciach,
postepach i zagrozeniach.

1. Uzyskana ocena jest jawna i uzasadniona.

2. Nauczyciel oddaje sprawdzone prace pisemne w terminie nie dluzszym, niz dwa
tygodnie.

3. Rodzice sg informowani o postepach i ocenach swojego dziecka na zebraniach, badz
podczas indywidualnych rozméw z wychowawca lub uczacym nauczycielem.

4. Stosuje si¢ powiadamianie telefoniczne lub listowne.

VIII. Poprawianie niekorzystnych wynikdéw.

1. Ocene niedostateczng uczen moze poprawi¢ w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela, nie dtuzszym niz dwa tygodnie od momentu ogloszenia wynikow.

2. Prace klasowe, testy, sprawdziany praktyczne s obowigzkowe. Jezeli uczen z
przyczyn usprawiedliwionych nie mogt ich napisac z cata klasa, to powinien to uczynic
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

3. Przy ustalaniu oceny poéirocznej i koncoworocznej brane sa pod uwage wszystkie
oceny uzyskane przez ucznia w trakcie roku szkolnego.

IX. Sposoby ewaluacji PSN.
Analiza pracy i wynikéw nauczania dokonywana po zakonczeniu kazdego pdirocza w
ramach pracy zespolu przedmiotéw informatycznych.

Opracowanie: Zespot przedmiotéw informatycznych



